DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

34 Vitéria (ES), segunda-feira, 30 de Maio de 2022.
PORTARIA N° 400-S, DE 27 DE MAIO DE 2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o artigo 46, alinea “0”, da Lei 3043 de 31 de dezembro de 1975, c/c o artigo 301, § 39, inciso VIII, da

Lei Complementar n° 46/94 e, tendo em vista o que consta do processo n® 2022-TLS54;

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER 03 (trés) meses de Férias Prémio aos servidores abaixo, nos termos do artigo 111 da

Lei Complementar n° 46/94 e suas alteragoes:

N° FUNC. NOME CARGO DECENIO
1. 1570536 /52 | ADRIANA VASCONCELOS WELSING TECNICO EM ENFERMAGEM 27/07/2008 A 26/07/2018
2. 2842190 /6 BRUNA MATIAS DO NASCIMENTO DE CASTRO | PROFESSOR B 22/07/2008 A 21/07/2018
3. 274656 / 51 CARLOS WERNER DOS SANTOS ég%ﬂ'}%il- FISCAL DA RECEITA|08/05/2008 A 07/05/2018
4. 2893100/ 2 EVERSON CARLOS MARIN LOPES PROFESSOR B 06/07/2010 A 06/02/2022
5. 2581949/16 | JEAN FABIO COSTALONGA PROFESSOR B 22/07/2008 a 21/07/2018
6. 1553143 /52 | JOSE ROBERTO VASCONCELOS DE PODESTA| MEDICO 07/11/2004 A 06/11/2014
7. 1568981/52  |LUCIANA GOES WANDERMUREM TECNICO EM ENFERMAGEM 30/07/1998 A 29/07/2008
8. 2810603 /1 MARTA CECILIA CAMPOS DE FARIA PROFESSOR P 01/09/2006 A 31/08/2016
9. 2874660 / 3 MERICE DE PAULA POMPERMAYER PROFESSOR B 31/05/2010 A 01/01/2022
10. 318532/ 51 MIGUEL ADONES ZANARDO AGENTE DE POLICIA CIVIL 12/01/2002 A 11/01/2012
1. 2498740/8 RITA DE CASSIA PIMENTEL PROFESSOR P 10/03/2006 A 09/03/2016
12. 2627043 /9 WESLEY MANELLI PROFESSOR B 10/11/2008 A 09/11/2018

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos

Protocolo 859248

AVISO DE LANCAMENTO DE REGULAMENTO
DE FORMAGCAO DA EQUIPE DE AVALIACAO DO
PREMIO INOVES 2022

O Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes, torna
publico que o Regulamento de formacgdao da Equipe
de Avaliacdo do Prémio Inoves 2022, responsavel
por avaliar os planos de projeto concorrentes e por
julgar as apresentacdes de projetos finalistas no
ambito do Prémio Inoves 2022, estd disponivel na
pagina eletrénica www.inoves.es.gov.br.

Vitoria/ES, 27 de maio de 2022.

Marcelo Calmon Dias
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos

Protocolo 859747

RESUMO 56° TERMO ADITIVO
Processo N: 2020-NMJJ6
Pregdo N°: 014/2017
Contrato N°: 018/2017
CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Gestdo e

Recursos Humanos - SEGER

CONTRATADA: Link Card Administradora de
Beneficios EIRELI - EPP.
DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é o acréscimo de
R$ 17.000,00 a SEMOBI, representando 0,06% do
valorinicial atualizado do contrato, conforme autoriza
a Clausula Décima Primeira do contrato primitivo. O
percentual de acréscimo total alcancado em relagdo
ao valor inicial atualizado do Contrato é de 22,37%.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA

SEMOBI

Programa de Trabalho: 10.35.101.26.122.0800.2070
Natureza: 339030

Fonte: 101

Valor: R$17.000,00

DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas e
condigOes do Contrato primitivo.

Vitéria, 27 de maio de 2022.
MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos
Protocolo 859512
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