GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS - SEGER

CONTRATO N.° 019/2017

Processo N.° 2020-V781R

Pregdo N.° 027/2016
24° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
019/2017 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS, E A
EMPRESA TICKET GESTAO EM
MANUTENCAO EZC S.A. - TICKET LOG.

O Estado do Espirito Santo, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E
RECURSOS HUMANOS - SEGER, doravante denominada CONTRATANTE, 6rgdo da
administracao direta do Poder Executivo, inscrita no CNPJ/MF sob o0 n.° 07.162.270/0001-48,
com sede na Av. Governador Bley, n.° 236, Ed. Fabio Ruschi, Centro, Vitéria/ES, representada
legalmente pelo Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos MARCELO CALMON
DIAS, brasileiro, casado, advogado, inscrito no RG sob n.° 667.774 SSP/ES e no CPF sob o n.°
887.470.427-53, residente e domiciliado a Rua Desembargador Augusto Botelho, n® 830 — Praia
da Costa — Vila Velha — CEP 29101-110, e a Empresa TICKET GESTAO EM MANUTENCAO
EZC S.A, doravante denominada CONTRATADA, com sede a Rua Machado de Assis, n°. 50,
Edificio 02, Santa Lucia, Campo Bom/RS, inscrita no CNPJ sob o n.° 08.273.364/0001-57, neste
ato representado por LUCIANO RODRIGO WEIAND, brasileiro, casado, Gerente de Licitacoes,
portador da identidade n° 3027063209, inscrito no CPF n.° 952.835.520-04 e JEFFERSON
LEANDRO DOS REIS FERNANDES, brasileiro, casado, administrador, portador da identidade
n.° 113785240 — IFP/RS, inscrito no CPF n.° 090.959.847-96, tém, entre si e ajustam o presente
TERMO ADITIVO ao Contrato Primitivo, celebrado em 01.11.2017, e publicado em 03.11.2017,
nos termos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como a portaria
SEGER/PGE/SECONT n° 049-R/2010, e de acordo com as seguintes clausulas e condicées:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogacdo excepcional do prazo de
vigéncia do Contrato n.° 019/2017, pelo prazo de 12 (doze) meses, conforme autorizacéo
prevista na sua Clausula Quinta e atendimento ao o art. 57, § 4°, da Lei n°® 8.666/93, a partir do
dia 01/11/2022.

1.2 O Contrato n° 019/2017, a partir desta prorrogacdo, podera ser rescindido
antecipadamente pela Contratante sem gerar qualquer direito indenizatorio a Contratada, desde
gue formalmente notificada com antecedéncia de 30 dias.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS - SEGER

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 O valor total estimado deste Contrato para cobrir as despesas referentes ao periodo de 12(doze)

meses € de R$ 18.191.660,01 (dezoito milhdes, cento e noventa e um mil, seiscentos e
sessenta reais e um centavo), considerando as alteracfes de valores realizadas no presente
contrato.

2.2 Os valores de adesédo a serem considerados pelos 6rgéos para o0 novo periodo de vigéncia
sdo os constantes do Anexo | deste Termo Aditivo.

2.3 A Contratada ndo podera requerer reequilibrio a qualquer titulo (revisdo, repactuacéo,
recomposi¢cao ou reajuste) decorrente de fato ou periodo anterior a assinatura deste Termo
Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1 A liberacao dos recursos financeiros far-se-a mediante publicacdo deste Termo Aditivo no
Diério Oficial do Estado, de acordo com as disponibilidades financeiras dos 6rgédos e entidades
da Administracdo Direta e Indireta, adesos ao Contrato.

3.2 As despesas dos Orgdos e Entidades da Administracdo Direta e Indireta inerentes a este
Contrato correrdo conforme consolidacdo das dotagBes orcamentarias contidas no Anexo |
deste Termo Aditivo, previstos no Orcamento de 2022.

3.3 A realizagcdo de despesas em exercicios futuros dar-se-a conforme disponibilidade de
créditos orcamentarios, cabendo a cada Orgdao realizar oportunamente a reserva e o empenho
da despesa nos respectivos processos administrativos.

CLAUSULA QUARTA - DA RENOVACAO DA GARANTIA CONTRATUAL

4.1 A Garantia Contratual prevista na Clausula Sétima do Contrato Original sera renovada pela
Contratada proporcionalmente ao novo periodo de vigéncia estabelecido neste Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO DAS DEMAIS CONDICOES

5.1 Ficam mantidas todas as demais clausulas e condigbes anteriormente avencadas, nao
alteradas pelo presente Termo Aditivo.

Por estarem justos e contratados, assinam o presente Termo de igual teor e forma, para igual
distribuicdo, para que produza os seus efeitos legais.

Vitéria/ES, de outubro de 2022.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS - SEGER

MARCELO CALMON DIAS
SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS

LUCIANO RODRIGO WEIAND JEFFERSON L. DOS REIS FERNANDES
TICKET GESTAO EM MANUTENCAO EZC S.A
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ANEXO I DO 242 TERMO ADITIVO

Valores Atualizados e Dota¢des Orgamentarias do Contrato n.2 019/2017

ANEXO Il - DOTACOES ORCAMENTARIAS
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ORGAO DESCRIGAO PEGCAS SERVICOS
Valor para 12 meses RS 44.944,73 RS 43.400,76
Valor Prg‘gi;;gzazra Nov. e RS 7.000,00 RS 3.000,00
Nota de Empenho 2022NEO0409 2022NE00410
ADERES | ynidade Orcamentaria 32.204 32.204
Programa de Trabalho 10.32.204.23.122.0035.2070 10.32.204.23.122.0035.2070
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 0101000000/0271000000 0101000000/0271000000
Valor para 12 meses R$ 4.605,36 RS 1.149,96
Valor P';‘gi;‘;g:zra Nov. e RS 2.000,00 RS 500,00
Nota de Empenho 2022NEO0652 2022NE00653
AGERH | ypidade Or¢amentaria 41.202 41.202
Programa de Trabalho 10.41.202.18.544. 0018.2231 10.41.202.18.544.0018.2231
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.30.19
Fonte 675000002 675000002
Valor para 12 meses RS 4.027,87 RS 1.474,26
Valor Prg‘gi;‘;gza Nov. e RS 4.027,00 RS 1.474,26
Nota de Empenho 2022NE0O0018 2022NEO0019
APEES Unidade Orgamentdria 40.102 40.102
Programa de Trabalho 10.40.102.13.122.0043.2070 10.40.102.13.122.0043.2070
Natureza de Despesa 339030 339039
Fonte 101000000 101000000
Valor para 12 meses R$ 1.033.520,18 RS 539.816,64
Valor Pr;‘gz;‘;gzazra Nov.e RS 172.253,36 RS 89.969,44
Nota de Empenho NEOO008 NEOO009
CBMES | ynidade Or¢amentéria 45.904 45.904
Programa de Trabalho 10.45.904.06.182.0059.2900 10.45.904.06.182.0059.2900
Natureza de Despesa 339030 339039
Fonte 159000014 159000014
Valor para 12 meses RS 32.259,61 RS 20.436,56
Valor P';‘gz;;g;;a Nov. e RS 15.000,00 RS 10.000,00
Nota de Empenho Recursos Préprios Recursos Proprios
CETURB Unidade Orcamentaria - -
Programa de Trabalho - -
Natureza de Despesa - -
Fonte - -
Valor para 12 meses RS 7.836,38 RS 8.548,59
Valor Previsto para Nov. e RS 3.000,00 RS 2.000,00
DER Dez/2022
Nota de Empenho 2022NEO0575 2022NEO0577
Unidade Orcamentaria 35.201 35.201




Programa de Trabalho

10.35.201.26.122.0800.2070

10.35.201.26.122.0800.2070

Natureza de Despesa

3.3.90.30.39

3.3.90.39.19

Fonte

101000000

101000000

Valor para 12 meses

RS 95.420,42

RS 65.960,98

Valor Previsto para Nov. e
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Dez/2022 RS 30.000,00 R$ 15.000,00
Nota de Empenho 2022NE06979 2022NEO6980
7 DETRAN |  ynidade Orgamentaria 450.202 450.202
Programa de Trabalho 10.450.202.06.122.0036.2070 10.450.202.06.122.0036.2070
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 271000001 271000001
Valor para 12 meses RS 25.492,10 RS 17.331,21
Valor Prg‘gi;:gzazra Nov. e RS 4.248,68 RS 2.888,53
Nota de Empenho 2022NEO0003 2022NEO0004
8 DSPM Unidade Orgamentaria 45.105 45.105
Programa de Trabalho 10.45.105.06.302.0561.2790 10.45.105.06.302.0561.2790
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 101000000 101000000
Valor para 12 meses RS 8.500,00 RS 5.950,00
Valor P';‘gi;‘;g;;a Nov. e RS 3.000,00 RS 2.500,00
Nota de Empenho 2022NEO0044 2022NEO0045
9 FAMES | ynidade Orcamentaria 420.201 420.201
Programa de Trabalho 10.42.201.12.364.0152.2688 10.42.201.12.364.0152.2688
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 102000001 102000001
Valor para 12 meses R$ 7.500,00 RS 5.000,00
Valor Pr;‘gi;‘;gzazra Nov.e RS 1.250,00 RS 850,00
Nota de Empenho 2022NE00168 2022NEO0169
10 FAPES Unidade Orgamentaria 32.202 32.202
Programa de Trabalho 1.957.100.172.232 1.957.100.172.232
Natureza de Despesa 3.3.90.30 3.3.90.39
Fonte 101 101
Valor para 12 meses RS 33.407,32 RS 8.551,10
Valor P';‘gi;:g;;a Nov. e RS 5.567,89 RS 1.425,18
Nota de Empenho 2022NE01922 2022NE01923
1 IASES Unidade Or¢camentaria 48.201 48.201
Programa de Trabalho 20.48.201.14.421.0014.2269 20.48.201.14.421.0014.2269
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 101000000 101000000
Valor para 12 meses R$ 520.411,08 RS 328.436,89
Valor P';‘gz;;g;;a Nov. e RS 175.000,00 RS 70.477,94
12 IDAF Nota de Empenho 2022NE00128/2022NE01158 2022NE00129
Unidade Orcamentaria 31.201 31.201

Programa de Trabalho

10.31.201.20.122. 0038.2070

10.31.201.20.122. 0038.2070

Natureza de Despesa

3.3.90.30.39

3.3.90.39.19
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Fonte 671 671
Valor para 12 meses RS 232.400,00 RS 98.850,00
Valor Pr;‘gi;‘;gza Nov. e RS 70.000,00 RS 20.000,00
Nota de Empenho 2022NE01478 2022NE01477
13 IEMA Unidade Or¢amentéria 41.201 41.201
Programa de Trabalho 41.201.18.122.0800.2070 41.201.18.122.0800.2070
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 27100013 27100751
Valor para 12 meses RS 317.824,58 RS 419.499,68
Valor Pr;‘::i;‘;g;;a Nov. e RS 60.000,00 RS 60.000,00
Nota de Empenho 2022NEO0077 2022NEO0078
14 INCAPER |  ynidade Or¢amentaria 310.202 310.202
Programa de Trabalho 10.31.202.20.608.0038.2118 10.31.202.20.608.0038.2118
Natureza de Despesa 33.90.30.58 33.90.39.19
Fonte 101000000 101000000
Valor para 12 meses RS 24.965,73 R$ 15.068,15
Valor Pr;‘gz;;g:zra Nov. e RS 9.000,00 RS 5.000,00
Nota de Empenho 2022NEO0031 2022NEO0030
15 IPEM Unidade Orgamentaria 32.203 32.203
Programa de Trabalho 10.32.203.22.665.9999.2315 10.32.203.22.665.9999.2315
Natureza de Despesa 3.3.92.30.39 3.3.92.39.19
Fonte 272000700 272000700
Valor para 12 meses R$ 1.955,00 RS 1.487,50
Valor Pr;\gi;:::zra Nov. e RS 840,40 RS 595,12
Nota de Empenho 2022NE00134 2022NE00136
16 JUCEES | ynidade Orgamentaria 22.202 22.202
Programa de Trabalho 10.22.202.23.691.0035.2115 10.22.202.23.691.0035.2115
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 271000000 271000000
Valor para 12 meses RS 1.071.076,44 RS 826.509,36
Valor P';‘gi;;:;;a Nov. e RS 169.512,74 RS 137.751,56
Nota de Empenho 2022NEO0038 2022NE00039
17 PCES | unidade Orcamentaria 45.102 45.102
Programa de Trabalho 10.45.102.06.181.0561.2903 10.45.102.06.181.0561.2903
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 101000000 101000000
Valor para 12 meses R$ 10.990,57 R$ 10.816,80
Valor Pr;‘gi;‘;op;;a Nov. e RS 5.000,00 RS 5.000,00
Nota de Empenho 2022NE00332 2022NE00331
18 PGE Unidade Orgamentaria 16.101 160.101
Programa de Trabalho 10.16.101.03.092.0740.2238 10.16.101.03.092.0740.2238
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 101000000 101000000
19 PMES Valor para 12 meses R$ 5.070.507,22 RS 2.724.457,74




Valor Previsto para Nov. e

Dez/2022 RS 800.000,00 RS 400.000,00
Nota de Empenho 2022NE01590 2022NE01591
Unidade Orgamentdria 45.103 45.103

Programa de Trabalho

10.45.103.06.181.0561.2902

10.45.103.06.181.0561.2902
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Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 101000000 301000000
Valor para 12 meses RS 13.493,91 RS 8.700,00
Valor Prg‘gi;;gzazra Nov. e R$ 6.000,00 RS 3.000,00
Nota de Empenho 2022NEO0095 2022NEO0096
20 PROCON |  ynidade Orgamentaria 46.904 46.904
Programa de Trabalho 10.46.904.14.422.0068.4847 10.46.904.14.422.0068.4847
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 159000000 159000000
Valor para 12 meses R$ 2.125,00 RS 942,08
Valor P';‘gi;‘;g:zra Nov. e RS 2.125,00 RS 942,08
Nota de Empenho 2022NEO0001 2022NE00002
21 RTV Unidade Or¢amentéria 10.201 10.201
Programa de Trabalho 10.10.201.24.722.0049.2156 10.10.201.24.722. 0049.2156
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 101000000 10100000
Valor para 12 meses R$ 25.000,00 R$ 20.000,00
Valor P';‘gi;‘;g;;a Nov. e RS 9.000,00 RS 9.000,00
Nota de Empenho 2022NEO0578 2022NEO0580
22 SEAG Unidade Orcamentaria 31.101 31.101
Programa de Trabalho 10.31.101.20.122.0800.2070 10.31.101.20.122.0800.2070
Natureza de Despesa 339030 339039
Fonte 101000000 101000000
Valor para 12 meses RS 11.681,32 RS 8.298,81
Valor Pr;‘gz;‘;gzazra Nov. e RS 1.500,00 RS 1.000,00
Nota de Empenho 2022NEO0008 2022NEO0009
23 SECONT [ ypidade Orcamentaria 10.103 10.103
Programa de Trabalho 10.10.103.04.124.0189.2227 10.10.103.04.124.0189.2227
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 101000000 101000000
Valor para 12 meses R$ 17.000,00 RS 6.800,00
Valor P“S’;z;‘;gga Nov. e RS 10.000,00 RS 2.000,00
Nota de Empenho 2022NE00703 2022NE00704
24 SECULT Unidade Orgcamentaria 40.101 40.101
Programa de Trabalho 10.40.101.13.392.0043.4603 10.40.101.13.392.0043.4603
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 1010 1010
Valor para 12 meses RS 70.868,28 RS 32.968,36
25 sepy | Valor P';‘gz;‘;gga Nov. e RS 12.000,00 RS 8.000,00
Nota de Empenho 2022NE00240 2022NE00241




Unidade Orcamentaria

42.101

42.101

Programa de Trabalho

10.42.101.12.122.0032.2175

10.42.101.12.122.0032.2175

2022-PG1BGW - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 27/10/2022 10:56 PAGINA 8/11

Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.390.39.19
Fonte 102000001 102000001
Valor para 12 meses RS 66.000,00 RS 48.250,00
Valor Pr;‘g:;:gfzra Nov. e RS 8.500,00 RS 6.375,00
Nota de Empenho 2022NE02000 2022NE02001
26 SEFAZ | ynidade Orgamentaria 22.101 22.101
Programa de Trabalho 10.22.101.04.123.0050.2151 10.22.101.04.123.0050.2151
Natureza de Despesa 3.3.90.30.00 3.3.90.39.00
Fonte 101000000 101000000
Valor para 12 meses RS 1.102.385,60 RS 500.683,75
Valor Pr;‘g;‘;gza Nov. e RS 143.730,92 RS 73.447,28
Nota de Empenho 2022NE06585 2022NE06586
27 SEJUS Unidade Orcamentaria 46.101 46.101
Programa de Trabalho 10.46.101.14.421.0053.2119 10.46.101.14.421.0053.2119
Natureza de Despesa 3.3.90.30 3.3.90.39
Fonte 301 301
Valor para 12 meses R$ 133.889,83 RS 111.682,39
Valor Pr;‘gz;‘;gzazra Nov. e RS 22.400,00 RS 18.700,00
Nota de Empenho 2022NEO0038 2022NE00037
28 SESP Unidade Orgamentaria 45.101 45.101
Programa de Trabalho 10.45.101.06.181.0561.2097 10.45.101.06.181.0561.2097
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 101000000 101000000
Valor para 12 meses RS 59.986,83 R$ 17.350,11
Valor Prf)‘gi;;::;a Nov. e RS 30.000,00 RS 10.000,00
Nota de Empenho 2022NE00863 2022NE00862
29 SESPORT | ynidade Orgamentaria 27.122 27.122
Programa de Trabalho 10.39.101.27.122. 0159. 2070 10.39.101.27.122. 0159. 2070
Natureza de Despesa 3.3.90.30 3.3.90.30
Fonte 301000000 301000000
Valor para 12 meses RS 23.570,43 R$ 15.767,50
Valor P';‘gz;;g;;a Nov. e RS 11.500,00 RS 4.500,00
Nota de Empenho 2022NE00038 / 2022NE00741 2022NE00039 / 2022NE00742
Unidade Orgamentaria 47101 /47904 47101 / 47904
1.133.404.142.867 1.133.404.142.867
30 SETADES Programa de Trabalho 824.408.602.008 824.408.602.008

812.208.002.070

812.208.002.070

Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
101000000 101000000
159000021 159000021

Fonte
1500000000 1500000000
1761000001 1761000001
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3761000001 3761000001
Valor para 12 meses RS 40.000,00 RS 28.000,00
Valor Previsto para Nov. e
Dez/2022 RS 6.666,66 RS 4.666,66
Nota de Empenho 2022NE00066 2022NE00067
31 scv Unidade Or¢amentéria 10.101 10.101
Programa de Trabalho 10.10.101.04.122.0019.2121 10.10.101.04.122.0019.2121
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 301000000 301000000
Valor para 12 meses R$ 55.361,40 RS 27.326,70
Valor Previsto para Nov. e
Dez/2022 RS 40.000,00 R$ 10.000,00
Nota de Empenho 2022NE00669 2022NE00670
32 DPES Unidade Orgamentaria 6.901 6901
Programa de Trabalho 10.06.901.03.092.0042.2357 10.06.901.03.092.0042.2357
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 671000759 671000759
Valor para 12 meses R$ 29.000,00 R$ 16.000,00
Valor Previsto para Nov. e
Dez/2022 RS 3.000,00 RS 2.000,00
Nota de Empenho 2022NEO0527 2022NEO0526
33 SEDH Unidade Or¢amentéria 48.101 48.101
Programa de Trabalho 10.48.101.14.122. 0800. 2070 10.48.101.14.122. 0800. 2070
Natureza de Despesa 3.3.90.30.39 3.3.90.39.19
Fonte 101000000 101000000
Valor para 12 meses R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
Valor Previsto para Nov. e
Dez/2022 RS 2.500,00 RS 2.500,00
Nota de Empenho 2022NE01348 2022NE01349
34 SECTIDES [ ypidade Orcamentaria 32.101 32.101
Programa de Trabalho 10.32.101.19.122. 0800. 2070 10.32.101.19.122. 0800.2070
Natureza de Despesa 339030 339039
Fonte 301 301
Valor para 12 meses R$ 1.324.540,52 R$ 678.596,42
35 SESA
Detalhamento da SESA na planilha abaixo.
SESA
VALOR PRI\EI\;\I?I'); P/ | N2 DA NOTA UNIDADE NATUREZA
SIGLA CATEGORIA | CONTRATADO PARA NOV. E DEZ DE EMPENHO ORCAMENT/\RIA PROGRAMA DE TRABALHO DE DESPESA FONTE
12 MESES
2022
PECAS RS 5.771,04 R$ 961,84 2022NE00213 440918 20'44'901;1%202' 0047. 339030 104000000
CAPAAC
SERVICOS RS 2.842,45 RS 473,74 2022NE00214 440918 20'44'901;1%202' 0047. 339039 104000000
PECAS RS 27.513,09 R$ 4.585,51 | 2022NE00388 440913 20'44'901;1%202' 0047. 339030 104000000
CREFES
SERVICOS RS 13.551,22 R$ 2.258,54 | 2022NE00389 440913 20'44'901;1?3'202' 0047. 339039 104000000
HAB PECAS RS 12.749,97 R$ 2.124,99 | 2022NE00749 440912 20'44'901;1?3'202' 0047. 339030 104000000
HEAC A44. .10. . .
( ) SERVICOS RS 6.279,84 R$ 1.046,64 | 2022NE00748 440912 2044 901212202 0047 339039 104000000
HABF** PECAS RS 61.468,26 R$ 10.244,71
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SERVICOS R$ 30.275,41 R$ 5.045,90
PECAS RS 35.297,28 R$ 5.882,88 | 2022NE00624 440920 20'44'901;1%'202' 0047. 339030 | 104000000
HDRC
SERVICOS R$ 17.385,23 RS 2.897,54 | 2022NE00625 440920 20'44'901;1%':’02' 0047. 339039 | 104000000
PECAS R$ 12.347,34 R$ 2.057,89
HIMABA*
SERVICOS R$ 6.081,53 R$ 1.013,59
PECAS R$ 49.255,14 R$ 8.209,19 | 2022NE02707 440901 20'44'901;1%'202' 0047. 339030 | 15500000
HINSG
SERVICOS RS 24.259,99 R$ 4.043,33 | 2022NE02708 440901 20‘44'901;1(;':’02‘ 0047. 339039 15500000
PECAS RS 82.136,63 R$ 13.689,44 | 2022NE00693 440923 20'44'901;1%'202' 0047. 339030 | 104000000
HISN
SERVICOS R$ 40.455,36 R$ 6.742,56 | 2022NE00694 440923 20'44'901;1(;'202' 0047. 339039 | 104000000
PECAS RS 22.949,94 R$ 3.824,99 | 2022NE01337 440916 20'44'901;1%'202' 0047. 339030 | 104000000
HMSA
SERVICOS R$ 11.303,70 R$ 1.883,95 | 2022NE01336 440916 20'44'901;1(;'202' 0047. 339039 | 155000000
PECAS RS 1.878,94 R$ 313,16
CPF/HPF**
SERVICOS R$ 925,45 RS 154,24
PECAS RS 121.594,42 R$ 20.265,74 | 2022NE01560 440917 20'44'901;1%202' 0047. 339030 | 104000000
HRAS
SERVICOS RS 59.889,79 R$9.981,63 | 2022NE01559 440917 20‘44'901;1%'202‘ 0047. 339039 | 104000000
PECAS RS 38.249,90 R$ 6.374,98 | 2022NE00877 440922 20'44'901;1%202' 0047. 339030 | 155000000
HsIC
SERVICOS R$ 18.839,51 R$3.139,92 | 2022NE00878 440922 20‘44'901;1%'202‘ 0047. 339039 | 155000000
PECAS RS 75.694,54 R$ 12.615,76 | 2022NE01295 440911 20'44'901;1%202' 0047. 339030 | 104000000
HDS 20.44.901.10.302. 0047
SERVICOS R$ 37.282,38 R$ 6.213,73 | 2022NE01291 440911 o é 1 8‘ 4 : ’ 339039 | 104000000
SESA/FES - PECAS ; R$ 100.036,60 | 2022NE10416 440901 20.44.901.10.305.0047.2961 339030 | 155000000
RS 666.910,68
GEVS SERVICOS R$ 53.203,38 | 2022NE01823 440901 20.44.901.10.305.0047.2961 339039 | 155000000
SESA/FES - PECAS R$ 11.115,18 | 2022NE10415 440901 20.44.901.10.122.0047.2070 339030 | 104000000
C. RS 354.689,19
ADMINIST. | SERVICOS R$5.911,49 | 2022NE01824 440901 20.44.901.10.122.0047.2070 | 339039 | 104000000
PECAS RS 43.752,52 R$ 7.292,09 | 2022NE01820 440928 20.44.901.10.122.0047.2252 339030 | 104000000
SRSC
SERVICOS R$ 21.549,75 R$3.591,62 | 2022NE01819 440928 20.44.901.10.122.0047.2252 339039 | 104000000
PECAS RS 13.421,02 R$ 2.236,84 | 2022NE01389 440926 20.44.901.10.122.0047.2252 339030 | 104000000
SRSCI
SERVICOS RS 6.610,35 R$ 1.101,73 | 2022NE01390 440926 20.44.901.10.122.0047.2252 339039 | 104000000
PECAS R$ 15.836,80 R$ 2.639,47 | 2022NE01286 440927 20.44.901.10.122.0047.2252 339030 | 104000000
SRSSM
SERVICOS RS 7.800,22 R$ 1.300,04 | 2022NE01285 440927 20.44.901.10.122.0047.2252 339039 | 104000000
PECAS R$ 12.884,18 R$ 2.147,36 | 2022NE02973 440929 20'44'901;2‘;'2122' 0047. 339030 | 104000000
SRSV
SERVICOS RS 6.345,94 R$ 1.057,66 | 2022NE02974 440929 20'44'901;2%2122' 0047. 339039 | 104000000
PECAS RS 24.828,88 R$ 4.138,15 | 2022NE00890 440921 20'44'901;1%202' 0047. 339030 | 104000000
um
SERVICOS RS 12.229,15 R$ 2.038,19 | 2022NE00891 440921 20'44'901;1%'202' 0047. 339039 | 104000000
PECAS RS 1.324.540,52 R$ 209.641,57
SERVICOS RS 678.596,42 R$ 59.896,03

* O Himaba é administrado por O.S e a cota serd remanejada para a Sesa Sede ap6s a prorrogacdo contratual.

** As Unidades HPF e HABF terdo suas cotas remanejadas para a Sesa Sede apds a prorrogagdo contratual pois ndo utilizardo mais

suas cotas cotas contratuais
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